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Текст: Алексей Блиндул, управляющий партнер юридической компании «Альба Групп»

Основные организационно-правовые формы юридических лиц, предусмот
ренные правовой системой Франции, — это акционерное общество, в том 
числе упрощенного типа, и общество с ограниченной ответственностью. 
Рассмотрим преимущества и особенности каждой из форм.

Тонкости регистрации

Акционерное общество (Société anonyme, S.A.)
Имеет широкое распространение, доста-

точно часто используется даже малыми и 
средними компаниями. Минимальный раз-
мер уставного капитала (УК)  — €37 тыс. 
(€225 тыс. — для S.A., чьи бумаги торгуются 
на бирже). 50% УК подлежит оплате в момент 
создания S.A., оставшаяся часть — в течение 
пяти лет с момента внесения компании в Тор-
говый реестр. Минимальное количество ак-
ционеров — семь. Срок, на который создает-
ся S.A., подлежит указанию в учредительных 
документах и не может превышать 99 лет.

Процедура создания S.A., как и юридиче-
ских лиц иных организационно-правовых 
форм, начинается в момент подписания 
учредительных документов. Далее сведения 
об основании компании публикуются в спе-
циализированном издании и вносятся в Тор-
говый реестр, после чего компания является 
созданной и может совершать сделки с тре-
тьими лицами.

Существуют две разновидности S.A., раз-
личающиеся органами управления. Наибо-
лее распространено так называемое S.A. clas
sique, исполнительным органом которого 
является административный совет (Conseil 
d’administration), состоящий из 3–18 чле-
нов. Административный совет управляется 
председателем совета (Président du conseil 
d’administration), полномочия членов сове-
та могут быть в любой момент прекращены 
общим собранием акционеров. Оперативное 

управление S.A. осуществляется генераль-
ным директором (Directeur Général).

Крупные концерны используют иную раз-
новидность акционерных обществ  — nou
velle S.A. Наряду с правлением, состоящим 
из 2–5 членов (до семи членов для S.A., чьи 
бумаги торгуются на бирже), в таких акцио-
нерных обществах имеется совет директоров 
(Conseil de Surveillance). В совет директоров 
входят акционеры или представители акцио-
неров — юридических лиц в количестве от 3 
до 18 человек.

Акционерные общества с небольшим устав-
ным капиталом — не более €150 тыс. — могут 
иметь вместо правления единоличный испол-
нительный орган — генерального директора, 
что достаточно часто используется иностран-
ными компаниями, открывающими на терри-
тории Франции дочерние предприятия.

Члены правления, как и генеральный ди-
ректор, избираются советом директоров на 
срок от двух до шести лет; обычно этот срок 
редко превышает четыре года. Решением об-
щего собрания акционеров члены правления 
и генеральный директор могут быть освобож-
дены от исполнения обязанностей досрочно. 

Решения по важным вопросам  — напри-
мер, по вопросам участия в коммерческих 
организациях, распоряжения объектами не-
движимости и т. п. — вступают в силу толь-
ко при одобрении в установленном порядке 
советом директоров. Проверка, а также пу-

Условия регистрации 
Услуги посредника по реги-

страции компании на тер-
ритории Франции обходятся 

в €1,5–2 тыс. для S.A.R.L. 
и €4–4,5 тыс. для S.A., S.A.S. 

Средний срок регистрации — 
четыре недели.
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Особое внимание
Если исполнительным 
органом компании является 
номинальный директор, 
особое внимание уже 
на этапе создания компании 
необходимо уделить 
регламентации взаимоотно-
шений между директором 
и собственниками.

бликация отчетности осуществляется реви-
зором, назначаемым на шесть лет. 

Акционерное общество упрощенного типа  
(Société par actions simplifiée, S.A.S.)

Наряду с S.A. существуют акционерные об-
щества упрощенного типа  — S.A.S. Данная 
форма введена в 1994 году и предусматри-
вает большую самостоятельность компании 
при формировании корпоративных доку-
ментов и внутренних правил. Деятельность 
S.A.S. гораздо менее регламентирована, что 
делает данную организационно-правовую 
форму привлекательной для создания дочер-
него предприятия на территории Франции. 
Так, именно эту организационно-правовую 
форму имеют дочерние предприятия EADS — 
Airbus и Eurocopter Group. 

S.A.S. могут быть учреждены одним 
(S.A.S.U.) либо несколькими физическими 
или юридическими лицами. Количество ак-
ционеров не ограничено; установлен запрет 
на предложение акций неограниченному кру-
гу лиц. Минимальный размер УК  — €37  тыс. 
Уставный капитал может быть внесен денеж-
ными средствами и иным имуществом. Сведе-
ния о размере УК указываются в учредитель-
ных документах, а также во всех документах, 
направляемых третьим лицам. Срок, на кото-
рый создается S.A.S. (не более 99 лет), указы-
вается в учредительных документах и может 
быть продлен решением акционеров.

Исполнительным органом S.A.S. является 
президент, функции которого вправе выпол-
нять как физическое, так и юридическое лицо, 
не являющееся акционером S.A.S. Возможно 
наличие дополнительных исполнительных 
органов S.A.S. Наблюдательный орган (совет 
директоров) не является обязательным, од-
нако на практике, как правило, существует.

Обязательно формирование резервного 
фонда, который составляет 10% от уставного 
капитала и формируется за счет отчислений 
из прибыли предприятия. Минимальный 
размер отчислений — 5% от прибыли.

Общество с ограниченной ответственностью 
(Société à responsabilité limitée, S.A.R.L.)

Является наиболее распространенной 
организационно-правовой формой: более 

2/3 компаний во Франции зарегистрированы 
как S.A.R.L. Количество участников  — от  2 
до  100; если число участников превышает 
100 человек, S.A.R.L. подлежит перерегистра-
ции в S.A. либо ликвидации. 

Существуют также общества с ограничен-
ной ответственностью, учреждаемые одним 
лицом, — E.U.R.L. Особенностью E.U.R.L. яв-
ляется возможность избрания вида налога, 
подлежащего уплате: корпоративный налог 
либо подоходный налог с физических лиц.

Требования к минимальному размеру УК 
не предусмотрены, размер УК  — может со-
ставлять и €1 — определяется участниками. 
На момент создания компании должно быть 
сформировано минимум 20% от УК. Остав-
шаяся часть подлежит оплате в течение пяти 
лет с момента внесения S.A.R.L. в Торговый 
реестр. УК может быть сформирован путем 
внесения любого имущества. Если общая 
стоимость вносимого имущества превышает 
50% от УК либо стоимость единицы имуще-
ства превышает €7,5 тыс., необходимо заклю-
чение независимого оценщика. Функции ис-
полнительного органа, назначаемого общим 
собранием участников, выполняет физиче-
ское лицо (может быть учредителем). 

Законодательно установлены ограничения 
по распоряжению участниками своими доля-

ми в S.A.R.L. Так, передача долей третьим ли-
цам, не являющимся членами семьи участни-
ка либо участниками S.A.R.L., осуществляет-
ся только с согласия других участников. 

Отчетность S.A.R.L. сдается в упрощен-
ном порядке. Первый финансовый год длит-
ся до  конца следующего календарного года. 
Если деятельность компании отвечает двум 
из трех критериев: ежегодный оборот превы-
шает €3,05 млн, валюта баланса превышает 
€1,5  млн, количество сотрудников превы-
шает 50 человек, — то отчетность подлежит 
обязательному аудиту. 

Деятельность акционерного 
общества упрощенного 
типа гораздо менее 
регламентирована


